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Politika Integrovaného manaZérskeho systemu (IMS) nadvizuje na strategicku
obchodnu viziu a podnikatel'sky plan spolocnosti ZVL SLOVAKIA, a.s. Je
rozhodujucim riadiacim ndstrojom na realizdaciu stanovenych zamerov v oblastiach
riadenia kvality, ochrany Zivotného prostredia, bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci (BOZP) a na trvalé zvySovanie celkovej konkurencieschopnosti podniku v rameci
loZiskového priemyslu a na globalnom strojarskom trhu.

Predmetom ¢innosti a rozsahom integrovaného systému manazérstva spolo¢nosti je navrh
a vyvoj, vyroba, niakup a predaj lozisk a prislusenstva pre loziska. V ramci tohto rozsahu
vedenie spolo¢nosti stanovuje nasledovna politiku kvality, environmentu a BOZP:

1. Oblast’ systému manazérstva kvality (1ISO 9001:2015)

* Spokojnost’ zakaznika a flexibilita: Neustale zvySovat déveru a spokojnost odberatelov
profesionalnym pristupom, vysokou kvalitou dodavanych lozisk a prislusenstva a
spolahlivostou nadvazujucich sluzieb.

¢ Riadenie chybovosti cez PPM: Trvalo zniZzovat internui, extern( a dodavatelsku chybovost,
ktora je exaktne monitorovana, vyhodnocovana a riadena prostrednictvom prisnych
priemyselnych ukazovatefov PPM (Parts Per Million).

e Partnerské vztahy: Aktivne rozvijat dlhodobé partnerské vztahy a obojstranne vyhodnu
spolupracu s preverenymi externymi poskytovate/mi s ciefom neustaleho zvy$ovania kvality
distribucie.

2. Oblast’ environmentalneho manazérstva (ISO 14001:2015)

» Ochrana a prevencia: Pri riadeni skladovych a realizaénych procesov désledne chranit
zivotné prostredie formou prevencie, minimalizacie negativnych vplyvov a eliminacie rizik
znedistenia zloziek ZP.

¢ Odpadovy manazment a inovacie obalov: Systematicky riadit, separovat a znizovat
produkciu prevadzkovych odpadov a udrziavat ich objem pod schvalenymi zakonnymi limitmi.
V distribuénom cykle proaktivne aplikovat indikacné a separac¢né piktogramy na expediéné
kartony a optimalizovat spotrebu obalovych plastov.

» Riadenie vplyvov zmeny klimy: V zmysle modernych IMS poZiadaviek proaktivne
posudzovat’ a riadit’ vplyvy globalnej zmeny klimy na prevadzku (striktny monitoring
teploty a vlhkosti skladového prostredia ako ochrana produktu pred vznikom koroézie).
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3. Oblast’ systému manazérstva BOZP (ISO 45001:2018)

» Prevencia a eliminacia rizik: Na zaklade permanentného posudzovania nebezpecenstiev a

aktualizacie dokumentu ,,Analyza rizik IMS* prijimat’ adresné technické a organizacné
opatrenia. Cielom je eliminacia rizik, udrziavanie nulovej Urazovosti, zlepSovanie ergonémie
pracovisk a prisna poziarna prevencia vratane permanentného zaistenia volnych
evakuacnych tras.

e Kultara bezpeénosti: Trvale zabezpecovat désledné dodrziavanie platnych legislativnych

pravidiel, internych riadiacich smernic a povinného pouzivania pridelenych OOPP u vsetkych
zamestnancov a 0s6b pracujucich v mene spoloénosti.

4. Spoloéné piliere, l'udské zdroje a trvalé zlepSovanie (IMS Integracia)

e Zabezpeéovanie zdrojov: Vrcholovy manazment spolo¢nosti sa zavazuje systematicky

planovat, poskytovat a rozvijat optimalne organiza¢né, ludské, technologické a finan¢né
zdroje potrebné pre bezchybny chod a rozvoj podniku.

« Odbornost’, motivacia a povedomie: Uginnou motivaciou zamestnancov, zvy$ovanim ich

odbornej sposobilosti a kontinualnym vzdelavanim zabezpecovat vysoku efektivitu procesov.
Vychovne pésobit na zamestnancov k pouzivaniu spravnych, bezpecnych postupov a k
rozvijaniu ich environmentalneho povedomia s cielom posilnenia osobnej zodpovednosti za
ekologické a bezpecné spravanie na pracovisku.

¢ Spoluuéast, konzultacie a komunikacia: Podporovat otvorenu obojsmernu komunikaciu a

prerokovanie so zamestnancami a ich zvolenymi zastupcami pre BOZP. Klucovou
riadiacou platformou pre operativne preskimavanie legislativnej zhody (Compliance) a
podnetov zdola su pravidelné porady SirSieho vedenia (MGMT). Spolo¢nost aktivne informuje
a zmluvne usmernuije tretie strany a logistickych partnerov o stave zaistenia BOZP a ZP pred
ich vstupom do prevadzky.

V Ziline, 2. februara 2026 Ing. Jan|Vehovsky
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